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  ة الاخبار وموقع المدن الالكتروني)(نقلا عن صحیف  2019موازنة  عابرز بنود مشرو

  

الفئات 
 تحفیزات رسوم /ضرائب المستھدفة

  :الخزȂنة

 

تقسǽط الدیون المتوجǼة على الدولة لصالح الصندوق الوطني  - 

  أقساȋ سنوǽة متساوǽة 10الضمان الاجتماعي على 

سندات خزȄنة على ألا یتعدȐ معدل الإجازة للحȞومة إصدار  - 

% من معدلات فوائد سندات الخزȄنة حسب المعدلات 80الفائدة 

  الرائجة

  بǽع المصادرات في المزاد العلني -

  .طرح اللوحات العمومǽة غیر المǼاعة والمسترجعة للبǽع للعموم  -

- ) ȑة التي لا 2تنفیذ البیوعات في السجل العقارǽنȞللوحدات الس %

  ملیون لیرة) 375% ما فوق 3ملیون لیرة، و 375قǽمتها عن تزȄد 

تمدید مهل التراخǽص العقارȄة وفرض غرامة تراكمǽة سنوǽة Ǽقǽمة  -

% من قǽمة العقار في حال انقضاء المهلة الممددة من دون 2

  المǼاشرة بتشیید البناء

اجراء تسوǽة على التكالیف المتعلقة Ǽالضرائب التي تحققها  -

مدیرȄة المالǽة العامة أمام لجان الإعتراضات، وتحدد قǽمة وتحصلها 

  % من قǽمة الضرائب المعترض علیها50التسوǽة بـ 

تخفǽض غرامات التحقȘ والتحصیل التي تتولى مدیرȄة المالǽة  -

  %85لعامة في وزارة المالǽة Ǽقǽمة ا

إعطاء مهلة إضافǽة للإعتراض على الضرائب والرسوم التي تحققها  -
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% من الغرامات المتوجǼة قبل Ȅ10ة المالǽة العامة، Ǽشرȋ تسدید مدیر 

 تقدǽم الإعتراضات

ǺȜار 

 المسؤولین/ات

 والنوابإخضاع مخصصات وتعوǽضات Ȟل من رؤساء الجمهورȄة  -

  والحȞومة والنواب الساǼقین للضرǼȄة

تحدید تعوǽضات Ȟل نائب یُنتخب في الدورة اللاحقة لتارȄخ نفاذ  -

% من المخصصات الشهرȄة 20على ان یتقاضى  2019ة قانون موازن

% 60% عن دورتین نǽابیتین و40إذا انتخب عن دورة نǽابǽة واحدة، و

 دورات وما فوق  4% عن 75دورات و 3عن 

 

المؤسسات 

  العامة:

 

إلزام البلدǽات عند الترخǽص Ǽاشغال عقارات من قبل شرȞات  -

بإǼلاغ وزارة المالǽة Ǽالمؤسسات ومؤسسات تجارȄة أو صناعǽة أو مهنǽة 

  والمهن التي لǽس لدیها رقم ضرȄبي

الزام البلدǽات بإجراء مسح میداني للشرȞات والمؤسسات التجارȄة  -

  الصناعǽة والمهنǽة القائمة ضمن نطاقها

 وقف التوظیف في الإدارات العامة لمدة ثلاث سنوات  -

البلدǽات وسائر أشخاص إعفاء المؤسسات العامة والبلدǽات واتحاد  -

  القانون العام من الغرامات المتوجǼة علیها

في المئة لصالح  85تخفǽض Ǽعض الغرامات المترتǼة Ǽمعدل  -

الدولة أو البلدǽات أو المؤسسات العامة أو سائر أشخاص القانون 

 العام

  المصارف 

 

رفع الضرǼȄة على فوائد وعائدات وإیرادات الحساǼات الدائنة Ȟافة  -

المفتوحة لدȐ المصارف Ǽما فیها حساǼات التوفیر، فوائد وعائدات 

 %10الودائع، وغیرها إلى 

 

الشرȜات 

 والمصالح

  الخاصة

 

ألف لیرة عن Ȟل صورة إعلان طرقي،  50استحداث رسوم، منها  -

ألف  200نقل Ȟفیل للعمال الأجانب، وألف لیرة عن Ȟل معاملة  50و

  لیرة تصرȄح سنوȑ لكل عمیل جمرȞي یدخل حرم المرافئ الǼحرȄة

فرض غرامة مالǽة جدیدة Ǽقǽمة ثلاثة ملایین لیرة على الشرȞات  -

السǽاحǽة التي تستقدم وفود أجانب في حال تخلف من في عهدتها عن 

  المغادرة

جدد  إعطاء حوافز للمؤسسات التي تستخدم أجراء لبنانیین/ات -

بإعفائها لمدة سنتین من تسدید اشتراكات الضمان عن الموظفین/ات 

  الجدد

إلغاء الغرامات وزȄادات التأخیر في سداد اشتراكات الضمان Ǽمعدل  -

% 85، وخفضها الى 2000العام  عنالساǼقة  للسنوات% 100

أشهر  6للسنوات اللاحقة، على أن تدفع الشرȞات الاشتراكات خلال 
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  إلغاء Ǽعض الإعفاءات الجمرǽȞة -

ع أعمال Ȟل شخص طبǽعي أو معنوȑ (أفراد وشرȞات) إخضا -

 50 المؤسسة للضرǼȄة على القǽمة المضافة، شرȋ أن یتجاوز حجم

  ملیون لیرة Ȟان معمولاً بها ساǼقاً  100بدلاً من وذلك ملیون لیرة سنوǽاً، 

استحداث شطر جدید في ضرǼȄة الدخل على أرȃاح المهن الصناعǽة  -

% على القسم الخاضع للضرǼȄة Ǽ25معدل والتجارȄة وغیر التجارȄة،

ملیون لیرة لبنانǽة، مع الإǼقاء على الضرǼȄة على  225الذȑ یزȄد عن 

 %17الأموال من دون تغییر Ǽمعدل  شرȞات

فرض جمǽع الغرامات على الشرȞات المتوجǼة على الشرȞات صاحǼة  -

الیورو على الحقوق البترولǽة المشغلة Ǽاللیرة اللبنانǽة أو Ǽالدولار أو 

  أساس الحد الأقصى لسعر الصرف الصادر عن مصرف لبنان

ملایین  5رفع رسم الطاǼع المالي لرخصة استثمار مقلع أو Ȟسارة الى  -

  لیرة عن Ȟل متر مȞعب مستخرج من المقلع 1500لیرة، Ǽالإضافة الى 

فرض رسم مقابل الإشغال لغرف الفنادق والشقة المفروشة عن Ȟل لیلة -

نجوم،  4الاف لیرة  5نجوم،  5الاف لیرة لفندق من فئة  10دق: ( للفنا

الاف لیرة،  7نجوم، وللشقȘ المفروشة: درجة أولى  3الاف لیرة لفئة  3و

  الاف لیرة) 5ودرجة ثانǽة 

 % على جمǽع السلع المستوردة Ǽاستثناء الأدوǽة2فرض رسم  -

  نون من نشر القا

% من 85إعفاء المتخلفین عن سداد الضرائب والرسوم من  -

الغرامات المترتǼة علیهم لصالح المؤسسات العامة والبلدǽات واتحاد 

  البلدǽات وأشخاص القانون العام .

% من الغرامات 85إعفاءات Ǽمعدل  السǽاحǽةمنح المؤسسات  -

نشر  أشهر من 6المتوجǼة للرسوم البلدǽة، على أن تسدد خلال 

 القانون 

تقسǽط دفع الضرائب المتقطعة عند المنǼع والضرǼȄة على القǽمة  -

  المضافة

% من 50استفادة شرȞات الطیران الوطنǽة من تخفǽض ǽعادل  -

 Șخ تطبیȄدلات المطارات في السنة الأولى من تارȃع رسوم وǽجم

  القانون 

فرض رسم مقابل إشغال غرفة في فندق أو شقة مفروشة عن Ȟل  -

 4الاف لیرة  5نجوم،  5الاف لیرة لفندق من فئة  10لیلة: للفنادق (

 7نجوم). وللشقȘ المفروشة (درجة أولى  3الاف لیرة لفئة  3نجوم، و

 الاف لیرة)  5الاف لیرة، ودرجة ثانǽة 

الف لیرة، وتحدید مدة صلاحǽة  60وقǽمته إلغاء جواز السفر لمدة سنة - العموم: 

اعوام بـ  5ألف لیرة، او  200اعوام Ǽقǽمة  3جوازات السفر الزامǽا بـ

  ألف لیرة 500اعوام بـ  10ألف لیرة لخمس سنوات، او  300

زȄادة رسم الخروج على المسافرȄن/ات لدȐ مغادرتهم/ن الأراضي  -

الفاً لدرجة رجال  125الف للدرجة السǽاحǽة،  75اللبنانǽة Ǽقǽمة 

  Ǽ85%معدل تخفǽض الغرامات المتوجǼة على رسوم المȞǽانǽك  -

 %85تخفǽض الغرامات المتوجǼة على الرسوم البلدǽة Ǽمعدل  -
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الف على Ȟل مسافر  400ألف للدرجة الأولى و  200الأعمال، 

 للطائرات الخاصة

فرض رسم إضافي على رسوم السیر السنوǽة المتوجǼة على السǽارات  -

السǽاحǽة الخصوصǽة التي تحمل ثلاثة أو أرȃعة أو خمسة أرقام تتراوح 

  ألف لیرة 500ألف لیرة و 100قǽمته بین 

  غاء Ǽعض الإعفاءات على رسوم السیر والتسجیلإل -

فرض رسم مقطوع على Ȟل نفس نرجیلة ǽقدم في الأماكن المرخص  -

  لیرة  1000بها Ǽقǽمة 

رفع رسم الطاǼع المالي على المعاملات والإفادات والمصادقات في  -

 لیرة 5000وزارة الخارجǽة إلى 

الموظفین/ات 

في الادارات 

 العامة

% من 25تجمید الإحالة على التقاعد لمدة ثلاث سنوات وخصم  -

  الحقوق في حال قبول طلب الإحالة

تحدید الحد الأدنى لعدد سنوات الخدمة التي تتǽح الحǼ Șالتقاعد  - 

عاماً  25عاماً للرتǼاء،  23عاماً)، وللسلك العسȞرȑ ( 25(للموظفین (

 ،ȋاǼالإختصاص) 18للض ȋاǼعاماً لض  

 15إلى  20خفض الإجازة السنوǽة للعاملین في القطاع العام من  -

  یوماً (Ǽاستثناء العطل القضائǽة والمدرسǽة).

Ȟافة  شهراً في السنة، في 12وقف العمل Ǽالرواتب التي تزȄد عن  -

الإدارات والمجالس والمؤسسات، Ǽاستثناء الصندوق الوطني للضمان 

.ȑزȞالاجتماعي ومصرف لبنان المر  

ضعف الحد  20عدم تخطي الراتب الأساسي المدفوع من المال العام  -

.ȑزȞاستثناء العاملین في مصرف لبنان المرǼ ،الأدنى للأجور 

تي ǽستفید منها وضع حدّ أقصى لتعوǽضات وملحقات الرواتب ال -
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العاملون في الإدارات العامة، (على ان لا یزȄد مجموعها خلال سنة 

 % من مجموع الرواتب الأساسǽة في السنة نفسها)75مالǽة واحدة عن 

عدم جواز الجمع بین المعاش التقاعدȑ وأȑ مبلغ شهرȑ مهما Ȟانت  -

 تسمیته مدفوع من المال العام

  ȃاح والرواتب الإضافǽةوقف العمل بتوزȄع أنصǼة الأر  -

تحدید قǽمة مساهمة الحȞومة عن Ȟل تلمیذ مسجل في المدارس  -

الخاصة المجانǽة، Ǽحاصل قسمة الإعتماد الملحوǼ ȍالموازنة على عدد 

  التلامذة المسجلین

 %15تخفǽض منح التعلǽم في القطاع العام Ǽمعدل  -

خطي العدد تنظǽم مسألة الموضوعین Ǽالتصرف وإجازة استثنائǽة لت -

  القانوني لموظفي الفئة الأولى المعینین من خارج الملاك 

تحدید سقف المǼالغ المدفوعة للقضاة لقاء خدماتهم في الإدارات  -

  العامة (بثلاثة أضعاف الحد الأدنى للأجور Ȟحد أقصى)

فرض ضرǼȄة الدخل على معاشات التقاعد، التي تمنح لموظفي الدولة  -

  المؤسسات العامة والخاصة.والمصالح العامة أو 

  تنظǽم التطوǽع في الأسلاك العسȞرȄة والأمنǽة والإمتǽازات -

% 3إقتطاع شهرȑ على رواتب ومعاشات تقاعد العسȞرȄین Ǽمعجل  -

 Ȟبدل طǼاǼة واستشفاء

  فئات خاصة:

 

تعدیل Ǽعض الرسوم التي تستوفیها المدیرȄة العامة للأمن العام (إجازة  -

 ȑوني، إجازة عمل فنان)... عرض إعلان تجارȄتلفز  

فرض رسم سنوȑ على رخص وضع حواجب الرؤǽة على الرمǼȞات  -

  الف، وملیون لیرة 500الآلǽة ما بین 

 .الف لیرة 250قدره سنوȑ على رخص حمل السلاح  فرض رسم -
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العمال/ات 

  الاجانب

 

لیرة، ملایین  3زȄادة رسوم إجازات العمل للفئة الأولى من ملیون إلى  -

ألف إلى  300والفئة الثانǽة من ملیون إلى ملیوني لیرة، والفئة الثالثة من 

 ألف لیرة. 300ألف لیرة إلى  50ملیون لیرة، والفئة الراǼعة من 

 

 


